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Avdnd in vedere prevederile art. 478 si 479 din
Administrativ, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, ale
nr.l2l/2023 pentru modificarea si completarea ordonantei
5712019 privind Codul administrativ, precum si pentru modi
urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si comp
Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, prim

O.U.G. nr.5712019- Codul
VII, alin. (38)din O.U.c.
urgenta a Guvernului nr.

art. III din Ordonanta de
Ordonantei de urgenta a

concurs/examen de promovare in gradul profesional imediat superi
ora$ G[taia, organizeazd

Concursul/examenul se va desfEgura la sediul pri
"celui de(inut.
iei orag Gitaia str. Carpati

nr.106, incepind cu data de 28.11.2024 - proba scrisd, ora 11,00
comunicate ulterior), pentru posturile:

(data gi ora interviului vor fi

Pentru a participa la concursul/examenul de promovare gradul profesional imediat
superior celui definut, conform art. 479 din O.U.G. nr.57120 9- Codul Administrativ, cu
modificrrile gi completdrile ulterioare, functionarul public trebu
urmdtoarele condilii:

si indeplineasci cumulativ

- s[ aibi cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al
- si fi obfinut cel pu{in calificativul "bine,, Ia eval
individuale in ultimii 2 ani de activitate;
- sd nu aibd in cazierul admistrativ o sancfiune discipli

Dosarele de inscriere la concurs/examen se vor depune la
termen de 20 de zile de la data public[rii anunfului qi trebuie
documentele prevdzute la art.156 din Anexa nr.l0 O.U.G. nr.57
modificirile gi completlrile ulterioare:

- copie de pe carnetul de muncd sau adeverin{d eliberati de partimentul de resurse
umane in vederea atestrrii vechimii in gradulprofesional din care promoveaz6;

iei din care promoveazd;
anual5 a performan(elor

neradiat6.
tiul Primdriei orag Gdtaia in
conlind in mod obligatoriu
19- Codul Administrativ, cu

Denumirea
functiei

Gradul
profesio-
nal detinut

Gradul
profesional
pentru care se

organizeaza
concurs/examen
principal

- copii de pe rapoartele de evaluare a performanfelor pro le individuale din ultimii 2



ani de activitate;
- adeverinfa eliberata de compartimentul de resurse umane in

disciplinare a funclionarului public, in care se menlioneazd expre

o sancfiune disciplinarS, care sd nu fi fost radiatd;
- formularul de inscriere prevdzut la arl. 137 lit. b) din

Bibliografia qi tematica stabilite pentru func{ia publici de
profesional principal, Direc{ia de Asisten(5 SocialI.
I . Constitulia Romdniei, republicatd
cu tematica Reglement[ri privind Constitulia Rom6niei
2. Ordonanfa Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea

discriminare, republicatd, cu modific[rile gi completdrile ul
cu tematica Reglementiri privind respectarea demnitilii u

libertSlilor fundamentale ale omului, prevenirii gi combaterii inci
3. Legea nr. 20212002 privind egalitatea de ganse qi de t
republicatd, cu modific6rile gi completdrile ulterioare
cu tematica Reglement[ri privind egalitatea de sanse si de tratam

4.Partea I, titlul I $i titlul II ale p54ii aII-a, titlul I al pA4ii a IV
din Ordonanta de urgentl a Guvernului nr. 5712019, cu modific[r
cu tematica Partea I, titlul I 9i titlul II ale p64ii a II-a, titlul I al
a VI-a din Ordonanla de urgente a Guvernuluinr.5712019, cu
ulterioare.
5. Legea nr.44812006 privind protec{ia gi promovarea drepturilor
modificlrile gi completdrile ulterioare.
cu tematica Reglementiri privind proteclia gi promovarea

6. Hotdrdrea Guvernului nr.26812007 pentru aprobarea Normelor
prevederilor Legii nr.44812006 privind protecfia gi promovarea

handicap, cu modificdrile gi completdrile ulterioare
cu tematica Reglementiri privind aprobarea normelor metodo
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
7 . Legea nr. 27212004 privind protecfia gi promovarea drepturilor
completirile ulterioare.
cu tematica Reglementari privind protecfia gi promovarea d

8. Legea 19612016 privind venitul minim de incluziune, cu modi
cu tematica Legea 19612016 privind venitul minim de incluziune,
ulterioare, in integralitate.

Candidalii vor avea in vedere la studierea actelor
republic[rile, modificlrile qi completdrile ulterioare.

Relalii suplimentare se pot obline la sediul Primdriei orag

Timig, persoani de contact: Borza Florica Angela,
primaria_gataia@yahoo. com.

Primar,
Raul Cozaro

atestarii situaliei
dacl acestuia i-a fost aplicatl

nr.10 la O.U.G. nr.5712019.

;or, clasa I, gradul

ionarea tuturor formelor de

protecfia drepturilor gi

la ur[ gi discriminare
intre femei gi bdrbali,

intre femei si barbati
titlul I gi II ale pd(ii a VI-a
e gi completdrile ulterioare

;ii a IV-a, titlul I 9i II ale p64ii
ificdrile gi completdrile

lor cu handicap, cu

lor persoanelor cu handicap,
metodologice de aplicare a

ilor persoanelor cu

cu privire la protecfia gi

pilului, cu modificdrile qi

lor copilului
cdrile gi completlrile ulterioare

modificdrile gi completdrile
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